
 
 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างทั่วไป 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหา และเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  

 

…………………………..……….……… 
 

   ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ได้ด าเนินการรับ
สมัครบุคคลเพ่ือสรรหา และเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป  ต าแหน่ง  ยาม สังกัดส านักปลัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบล จ านวน 1  อัตรา เพ่ือปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย  โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่   
30  กันยายน  -  10  ตุลาคม  2565  นั้น 
 

   อาศัยอ านาจตามความในข้อ 18, 19 และข้อ 20 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2547                   
จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ดังนี้ 
 

พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง ยาม 
 

ล าดับ
ที ่

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 

๑ ๐๐๑ นายอ าพล  พราหมเอม รับสมัคร 
 

                                                    
รายละเอียดวิธีการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ต าแหน่ง ยาม   ดังนี้ 
 

 

วันที่ เวลา การทดสอบ 

วันที่   12  ตุลาคม  2565   09.00 น. เป็นต้นไป 

 

ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง 

ภาค ค. (สอบสัมภาษณ์) 
     

  ให้ผู้ที่มีรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหา และเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างทั่วไป เข้ารับ
การสรรหาและเลือกสรร เพ่ือรายงานตัวเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรในเวลา  09.00 น. เป็นต้นไป         
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย  โดยให้จัดเตรียมเอกสารบัตรประจ าตัวสอบและบัตร
ประจ าตัวประชาชน และแต่งกายชุดสุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม สุภาพสตรีห้ามสวมกางเกง 
สุภาพบุรุษห้ามสวมกางเกงยีนส์ และห้ามสวมรองเท้าแตะ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  11  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕65 
 
            
 
                               (นายสพุจน์  ร าเพย) 
           ประธานคณะกรรมการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง 


